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Instrukcja wydawnicza ZHR
(Za³¹cznik do uchwa³y No 4/2001 Naczelnictwa ZHR z dnia 17 lutego 2001 r. 

w sprawie wprowadzenia "Instrukcji wydawniczej Zwi¹zku Harcerstwa Rzeczypospolitej")
Zasady ogólne

§ 1.
1. Dzia³alno�æ wydawnicza ZHR jest statutow¹ form¹ realizacji celów wychowawczych

Zwi¹zku.
2. Dzia³alno�æ wydawnicza prowadzona jest w celach niezarobkowych i s³u¿y m.in.

1) propagowaniu idea³ów wychowawczych okre�lonych w Przyrzeczeniu i Prawie
Harcerskim oraz Obietnicy i Prawie Zucha,

2) upowszechnianiu ideowego, programowego i metodycznego dorobku ZHR,
3) zapewnieniu Zwi¹zkowi i jego jednostkom organizacyjnym wydawnictw niezbêdnych

dla prowadzenia pracy wychowawczej i kszta³cenia cz³onków ZHR,
4) popularyzacji dzia³añ Zwi¹zku.

§ 2.
Dzia³alno�æ okre�lon¹ w § 1 Zwi¹zek prowadzi przy pomocy wydzia³u wydawniczego
Naczelnictwa, powo³anego przez Przewodnicz¹cego ZHR (§ 20 ust. 3 lit. d) Statutu).

Wydawnictwo ZHR
§ 3.

1. Wydzia³ wydawniczy u¿ywa nazwy Wydawnictwo Zwi¹zku Harcerstwa
Rzeczypospolitej, w skrócie: Wydawnictwo ZHR.

2. Wydawnictwo ZHR jest wyodrêbnion¹ komórk¹ organizacyjn¹ podleg³¹
Przewodnicz¹cemu i Naczelnictwu ZHR na zasadach okre�lonych w Statucie Zwi¹zku 
i niniejszej instrukcji.

3. Przewodnicz¹cy ZHR w szczególno�ci:
1) powo³uje i odwo³uje cz³onków Wydawnictwa ZHR,
2) mianuje i zwalnia jego kierownika,
3) powo³uje i rozwi¹zuje referaty (wewnêtrzne zespo³y i redakcje) Wydawnictwa.

4. Naczelnictwo sprawuje bie¿¹cy nadzór nad dzia³alno�ci¹ Wydawnictwa ZHR, o ile
niniejsza instrukcja nie przewiduje inaczej, poprzez jednego ze swych cz³onków,
upowa¿nionego w drodze uchwa³y.

§ 4.
Wydawnictwo ZHR zapewnia:

1) wydawanie, druk i rozpowszechnianie ksi¹¿ek, prasy i druków organizacyjnych oraz
okoliczno�ciowych,



2) sprzeda¿ i kolporta¿ wydawnictw okre�lonych w pkt 1 dla jednostek organizacyjnych
ZHR.

§ 5.
1. Dzia³alno�ci¹ Wydawnictwa ZHR kieruje kierownik mianowany i zwalniany przez

Przewodnicz¹cego ZHR.
2. Kierownik Wydawnictwa ZHR:

1) przygotowuje projekty rocznego i perspektywicznego planu wydawniczego,
2) koordynuje opracowanie i druk publikacji na podstawie zatwierdzonego rocznego

planu wydawniczego,
3) utrzymuje bie¿¹cy kontakt z podmiotami prowadz¹cymi dzia³alno�æ w zakresie sk³adu

i druku publikacji,
4) przygotowuje projekty umów zwi¹zanych z dzia³alno�ci¹ Wydawnictwa oraz

prowadzi ewidencjê umów zawartych,
5) zarz¹dza numerami ISBN i ISSN,
6) prowadzi listê wewnêtrznych recenzentów Wydawnictwa,
7) przygotowuje projekty pism i dokumentów wymaganych przez obowi¹zuj¹ce przepisy

(rejestr czasopism, informacje statystyki publicznej, egzemplarz obowi¹zkowy),
8) reprezentuje Wydawnictwo ZHR w granicach i na zasadach okre�lonych w niniejszej

instrukcji oraz odrêbnym upowa¿nieniu (pe³nomocnictwie),
9) koordynuje pracê cz³onków Wydawnictwa.

Cykl wydawniczy
§ 6.

Wydanie pozycji realizowane jest w nastêpuj¹cym porz¹dku (cykl wydawniczy):
1) zg³oszenie pozycji do planu wydawniczego, wraz z dzie³em przygotowanym przez

autora w postaci maszynopisu wraz z dyskietk¹;
2) prace redakcyjne, w tym uzyskanie recenzji wewnêtrznej,
3) zatwierdzenie planu wydawniczego,
4) zawarcie umowy autorskiej,
5) sk³ad,
6) przekazanie do druku i druk pozycji,
7) przekazanie do rozpowszechniania.

§ 7.
Warunkiem wydania pozycji jest umieszczenie jej w planie wydawniczym, posiadanie przez
ZHR autorskich praw maj¹tkowych do wydania pozycji (na zasadzie wy³¹czno�ci lub licencji)
oraz pozytywna recenzja wewnêtrzna publikacji.
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Plan wydawniczy
§ 8.

1. Publikacje zwarte (ksi¹¿ki, wydawnictwa dzie³owe) wydawane s¹ wy³¹cznie na 
podstawie rocznego planu wydawniczego zatwierdzonego przez Naczelnictwo ZHR.

2. Propozycje do planu wydawniczego mog¹ byæ zg³aszane kierownikowi Wydawnictwa
przez cz³onków ZHR.

3. Roczny plan wydawniczy sporz¹dza siê w uk³adzie tabelarycznym, i obejmuje 
on nastêpuj¹ce dane:
1) tytu³ pozycji,
2) imiê i nazwisko autora (autorów, redaktora),
3) objêto�æ - w ilo�ci stron standardowego, znormalizowanego maszynopisu (dodatkowo

mo¿na uwzglêdniæ objêto�æ w ilo�ci arkuszy autorskich, wydawniczych, arkusze
drukarskich),

4) format, ilustracje, oprawa,
5) data podpisania umowy autorskiej,
6) planowany termin z³o¿enia maszynopisu (dyskietki),
7) planowane terminy rozpoczêcia i zakoñczenia prac redakcyjnych,
8) termin przekazania opracowania do druku i termin zakoñczenia druku,
9) nak³ad,
10) termin przyst¹pienia do rozpowszechniania pozycji,
11) koszt wydania jednego egzemplarza.

4. Perspektywiczny plan wydawniczy sporz¹dzany jest na okres 3 lat i obejmuje dane
wymienione w ust. 3 z wy³¹czeniem pkt: 3-8.

Umowy wydawnicze
§ 9.

1. Umowy zawierane przez ZHR w zwi¹zku z dzia³alno�ci¹ Wydawnictwa (umowy
wydawnicze) powinny zabezpieczaæ prawny i maj¹tkowy interes Zwi¹zku, a w szczegól-
no�ci zapobiegaæ naruszeniu przepisów ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych.

2. Umowy wydawnicze powinny w szczególno�ci:
1) zawieraæ dok³adne wymienienie stron umowy z podaniem ich adresu (siedziby) oraz

adresu korespondencyjnego,
2) dok³adnie okre�laæ dzie³o prawa autorskiego (tytu³, objêto�æ itp.),
3) okre�laæ termin, miejsce i formê przekazania dzie³a (maszynopisu) przez autora na

rzecz ZHR,
4) okre�laæ charakter prawny rozporz¹dzenia autorskim prawem maj¹tkowym (prze-

niesienie na w³asno�æ, licencja),
5) okre�laæ czy umowa jest odp³atna, przy czym umowy zawierane z cz³onkami ZHR

powinny mieæ w zasadzie charakter nieodp³atny (darowizna autorskich praw
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maj¹tkowych).
3. Umowy zwi¹zane z dzia³alno�ci¹ Wydawnictwa podpisuje cz³onek Naczelnictwa

wymieniony w § 3 ust. 4 wraz z kierownikiem Wydawnictwa, chyba ¿e Naczelnictwo
postanowi inaczej.

4. Umowy powoduj¹ce powstanie zobowi¹zania finansowego po stronie Zwi¹zku wymaga-
j¹ dla swej wa¿no�ci akceptacji Skarbnika ZHR.

5. Wzory przyk³adowych umów okre�laj¹ za³¹czniki ? 1- 3 do niniejszej instrukcji.
6. Formê dzie³a przekazywanego do prac redakcyjnych okre�laj¹ "Wskazówki dla autorów"

stanowi¹ce za³¹cznik ? 4 do niniejszej instrukcji.
Prace redakcyjne

§ 10.
1. Wydawnictwo ZHR czuwa nad poziomem merytorycznym wydawanych publikacji

poprzez skierowanie kopii maszynopisu publikacji do wewnêtrznej recenzji.
2. Recenzentem wewnêtrznym mo¿e byæ osoba posiadaj¹ca stopieñ harcmistrzyni lub 

harcmistrza, posiadaj¹ca du¿e do�wiadczenie w pracy wychowawczej prowadzonej przez
Zwi¹zek i wyró¿niaj¹ca siê umiejêtno�ciami oraz wiedz¹ w okre�lonej dziedzinie
wychowania harcerskiego (np. zuchy, wêdrownicy, kszta³cenie instruktorów, obrzê-
dowo�æ, techniki harcerskie itp.)

3. Recenzentem mo¿e byæ tak¿e osoba nie spe³niaj¹ca warunków okre�lonych w ust. 2, 
w tym nie bêd¹ca cz³onkiem ZHR, posiadaj¹ca wiedzê specjalistyczn¹ udokumentowan¹
stopniem naukowym lub tytu³em zawodowym w okre�lonej dziedzinie wiedzy 
(np. pedagogika, historia, medycyna, finanse, zarz¹dzanie i organizacja itp.)

4. Listê recenzentów wewnêtrznych prowadzi kierownik Wydawnictwa ZHR umieszczaj¹c
na niej - wy³¹cznie na wniosek Przewodnicz¹cego ZHR lub Naczelniczki Harcerek lub
Naczelnika Harcerzy - osoby wymienione w ust. 2 i 3, za ich zgod¹.

§ 11.
1. Recenzja wewnêtrzna, o któr¹ wystêpuje kierownik Wydawnictwa powinna zawieraæ

krótk¹, obiektywn¹ charakterystykê publikacji i pozytywn¹ lub negatywn¹ ocenê pracy.
2. Brak pozytywnej recenzji powoduje wstrzymanie cyklu wydawniczego danej publikacji.
3. Recenzent mo¿e wyraziæ zgodê na umieszczenie jego imienia i nazwiska na stronie redak-

cyjnej publikacji, a tak¿e fragmentu recenzji na ok³adce (obwolucie) publikacji 
przeznaczonej do wydrukowania.

Prasa harcerska
§ 12.

1. ZHR jest wydawc¹ specjalistycznej prasy harcerskiej, s³u¿¹cej realizacji celów
okre�lonych w § 1 niniejszej instrukcji.

2. Zasady wydawania tytu³u prasowego, powo³ywania i odwo³ywania redaktora naczelnego
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oraz innych cz³onków redakcji okre�la ustawa - Prawo prasowe oraz statut redakcji
zatwierdzony przez Naczelnictwo.

3. Kolporta¿ prasy harcerskiej zapewnia Wydawnictwo ZHR. Wydawnictwo ZHR mo¿e za
zgod¹ Naczelnictwa ustaliæ w drodze porozumienia z redaktorem naczelnym szczególny
sposób kolporta¿u tytu³u prasowego (np. przez prenumeratê prowadzon¹ przez redakcjê).

Fundusz wydawniczy
§ 13.

1. Wydawnictwo ZHR prowadzi w³asn¹ obs³ugê finansow¹ swoich dzia³añ
2. Podstawê dzia³alno�ci Wydawnictwa ZHR stanowi fundusz wydawniczy ZHR.

§ 14.
1. Tworzy siê fundusz wydawniczy ZHR zwany dalej "Funduszem" bêd¹cy wyodrêbnion¹

czê�ci¹ maj¹tku Zwi¹zku.
2. Fundusz tworz¹:

1) autorskie prawa maj¹tkowe przys³uguj¹ce Zwi¹zkowi,
2) ksi¹¿ki, prasa i inne publikacje stanowi¹ce wolumen dzia³alno�ci wydawniczej ZHR,
3) ksi¹¿ki i inne publikacje przekazane w darowi�nie na rzecz ZHR,
4) przychody ze sprzeda¿y sk³adników wymienionych w pkt 2 i 3,
5) przychody z reklam i og³oszeñ umieszczanych w ksi¹¿kach i prasie wydawanych przez

ZHR,
6) dotacje i darowizny na dzia³alno�æ wydawnicz¹ ZHR.

§ 15.
1. Ze �rodków funduszu finansuje siê dzia³alno�æ wydawnicz¹ ZHR.
2. Finansowanie wydawnictw prasowych odbywa siê na podstawie planu finansowego

ustalonego odrêbnie dla ka¿dego tytu³u i uwzglêdniaj¹cego: nak³ad, poziom sprzeda¿y 
i zwrotów danego tytu³u prasowego, przychody ze sprzeda¿y tytu³u oraz koszty jego
wydania.

§ 16.
1. Funduszem zarz¹dza kierownik Wydawnictwa.
2. Bie¿¹ce rozliczenia finansowe prowadzone s¹ przez comiesiêczne bilansowanie 

i zamkniêcie sald Funduszu.
3. Wydawnictwo rozlicza siê z Naczelnictwem ZHR ze �rodków Funduszu okresowo

wynikiem finansowym.
4. �rodki finansowe Funduszu gromadzone s¹ na odrêbnym rachunku bankowym.

Dyspozycje z tego rachunku sk³ada kierownik Wydawnictwa z upowa¿nionym cz³onkiem
Naczelnictwa.
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