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1.

Instrukcja wydawnicza ZHR

(Zatqcznik do uchwaty No 4/2001 Naczelnictwa ZHR z dnia 17 lutego 2001 r.

w sprawie wprowadzenia "Instrukcji wydawniczej Zwiqzku Harcerstwa Rzeczypospolitej")

Zasady ogolne

§1.

Dziatalno$¢ wydawnicza ZHR jest statutowa forma realizacji celow wychowawczych

Zwiazku.

Dzialalno$¢ wydawnicza prowadzona jest w celach niezarobkowych 1 stuzy m.in.

1) propagowaniu idealdow wychowawczych okreslonych w Przyrzeczeniu i Prawie
Harcerskim oraz Obietnicy i Prawie Zucha,

2) upowszechnianiu ideowego, programowego 1 metodycznego dorobku ZHR,

3) zapewnieniu Zwiazkowi i jego jednostkom organizacyjnym wydawnictw niezbednych
dla prowadzenia pracy wychowawczej 1 ksztalcenia cztonkéw ZHR,

4) popularyzacji dziatan Zwiazku.

§ 2.

Dzialalnos¢ okreslona w § 1 Zwiazek prowadzi przy pomocy wydziatu wydawniczego
Naczelnictwa, powotanego przez Przewodniczacego ZHR (§ 20 ust. 3 lit. d) Statutu).

Wydawnictwo ZHR

§ 3.

Wydzial wydawniczy uzywa nazwy Wydawnictwo Zwiazku Harcerstwa
Rzeczypospolitej, w skrocie: Wydawnictwo ZHR.

Wydawnictwo ZHR jest wyodregbniona komorka organizacyjna podlegla
Przewodniczacemu i Naczelnictwu ZHR na zasadach okreslonych w Statucie Zwiazku
1 niniejszej instrukcji.

Przewodniczacy ZHR w szczegdlnosci:

1) powotuje i odwoluje cztonkéw Wydawnictwa ZHR,

2) mianuje i zwalnia jego kierownika,

3) powoluje i rozwiazuje referaty (wewngtrzne zespoty i redakcje) Wydawnictwa.
Naczelnictwo sprawuje biezacy nadzor nad dzialalnoscia Wydawnictwa ZHR, o ile
niniejsza instrukcja nie przewiduje inaczej, poprzez jednego ze swych czlonkow,
upowaznionego w drodze uchwaty.

§ 4.

Wydawnictwo ZHR zapewnia:

1) wydawanie, druk i rozpowszechnianie ksiazek, prasy i drukéw organizacyjnych oraz
okoliczno$ciowych,
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2) sprzedaz i kolportaz wydawnictw okreslonych w pkt 1 dla jednostek organizacyjnych
ZHR.

§ 5.

Dziatalno$cia Wydawnictwa ZHR kieruje kierownik mianowany i zwalniany przez

Przewodniczacego ZHR.

Kierownik Wydawnictwa ZHR:

1) przygotowuje projekty rocznego i perspektywicznego planu wydawniczego,

2) koordynuje opracowanie i druk publikacji na podstawie zatwierdzonego rocznego
planu wydawniczego,

3) utrzymuje biezacy kontakt z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie sktadu
1 druku publikac;ji,

4) przygotowuje projekty umow zwiazanych z dziatalno$cia Wydawnictwa oraz
prowadzi ewidencje umoéw zawartych,

5) zarzadza numerami ISBN i ISSN,

6) prowadzi list¢ wewngtrznych recenzentow Wydawnictwa,

7) przygotowuje projekty pism i dokumentéw wymaganych przez obowiazujace przepisy
(rejestr czasopism, informacje statystyki publicznej, egzemplarz obowiazkowy),

8) reprezentuje Wydawnictwo ZHR w granicach i na zasadach okreslonych w niniejsze;j
instrukcji oraz odrgbnym upowaznieniu (petnomocnictwie),

9) koordynuje prace cztonkéw Wydawnictwa.

Cykl wydawniczy

§ 6.

Wydanie pozycji realizowane jest w nastgpujacym porzadku (cykl wydawniczy):

1) zgtoszenie pozycji do planu wydawniczego, wraz z dzielem przygotowanym przez
autora w postaci maszynopisu wraz z dyskietka;

2) prace redakcyjne, w tym uzyskanie recenzji wewngtrznej,

3) zatwierdzenie planu wydawniczego,

4) zawarcie umowy autorskiej,

5) skiad,

6) przekazanie do druku i1 druk pozycji,

7) przekazanie do rozpowszechniania.

§7.

Warunkiem wydania pozycji jest umieszczenie jej w planie wydawniczym, posiadanie przez
ZHR autorskich praw majatkowych do wydania pozycji (na zasadzie wytacznos$ci lub licencji)
oraz pozytywna recenzja wewngtrzna publikacji.
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Plan wydawniczy

§ 8.

1. Publikacje zwarte (ksiazki, wydawnictwa dzielowe) wydawane sa wylacznie na
podstawie rocznego planu wydawniczego zatwierdzonego przez Naczelnictwo ZHR.

2. Propozycje do planu wydawniczego moga by¢ zglaszane kierownikowi Wydawnictwa
przez cztonkéw ZHR.

3. Roczny plan wydawniczy sporzadza si¢ w uktadzie tabelarycznym, i obejmuje
on nastgpujace dane:

1) tytul pozycji,

2) imi¢ 1 nazwisko autora (autorow, redaktora),

3) objgtos¢ - w ilosci stron standardowego, znormalizowanego maszynopisu (dodatkowo
mozna uwzgledni¢ objgtos¢ w iloSci arkuszy autorskich, wydawniczych, arkusze
drukarskich),

4) format, ilustracje, oprawa,

5) data podpisania umowy autorskiej,

6) planowany termin ztozenia maszynopisu (dyskietki),

7) planowane terminy rozpoczgcia i zakonczenia prac redakcyjnych,

8) termin przekazania opracowania do druku i termin zakonczenia druku,

9) naktad,

10) termin przystapienia do rozpowszechniania pozycji,

11) koszt wydania jednego egzemplarza.

4. Perspektywiczny plan wydawniczy sporzadzany jest na okres 3 lat i obejmuje dane

wymienione w ust. 3 z wylaczeniem pkt: 3-8.

Umowy wydawnicze

§9.

1. Umowy zawierane przez ZHR w zwiazku z dzialalno$cia Wydawnictwa (umowy
wydawnicze) powinny zabezpiecza¢ prawny i1 majatkowy interes Zwiazku, a w szczegol-
nosci zapobiega¢ naruszeniu przepisOw ustawy o prawie autorskim i1 prawach
pokrewnych.

2. Umowy wydawnicze powinny w szczegolnosci:

1) zawiera¢ doktadne wymienienie stron umowy z podaniem ich adresu (siedziby) oraz
adresu korespondencyjnego,

2) doktadnie okresla¢ dzieto prawa autorskiego (tytut, objgtos¢ itp.),

3) okresla¢ termin, miejsce i forme przekazania dzieta (maszynopisu) przez autora na
rzecz ZHR,

4) okresla¢ charakter prawny rozporzadzenia autorskim prawem majatkowym (prze-
niesienie na wtasnos¢, licencja),

5) okresla¢ czy umowa jest odptatna, przy czym umowy zawierane z cztonkami ZHR
powinny mie¢ w zasadzie charakter nieodptlatny (darowizna autorskich praw
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majatkowych).
Umowy zwiazane z dziatalno$cia Wydawnictwa podpisuje cztonek Naczelnictwa
wymieniony w § 3 ust. 4 wraz z kierownikiem Wydawnictwa, chyba ze Naczelnictwo
postanowi inaczej.
Umowy powodujace powstanie zobowiazania finansowego po stronie Zwiazku wymaga-
ja dla swej waznosci akceptacji Skarbnika ZHR.
Wzory przyktadowych uméw okreslaja zataczniki ? 1- 3 do niniejszej instrukcji.
Formg dziela przekazywanego do prac redakcyjnych okreslaja "Wskazoéwki dla autoréw"
stanowiace zalacznik ? 4 do niniejszej instrukcji.

Prace redakcyjne

§ 10.

. Wydawnictwo ZHR czuwa nad poziomem merytorycznym wydawanych publikacji

poprzez skierowanie kopii maszynopisu publikacji do wewngtrznej recenzji.
Recenzentem wewngtrznym moze by¢ osoba posiadajaca stopien harcmistrzyni lub
harcmistrza, posiadajaca duze doswiadczenie w pracy wychowawczej prowadzonej przez
Zwiazek 1 wyr6zniajaca si¢ umiejgtnosciami oraz wiedza w okreslonej dziedzinie
wychowania harcerskiego (np. zuchy, wedrownicy, ksztatcenie instruktoréw, obrze-
dowos¢, techniki harcerskie itp.)

Recenzentem moze by¢ takze osoba nie spetniajaca warunkow okreslonych w ust. 2,
w tym nie bedaca czlonkiem ZHR, posiadajaca wiedze¢ specjalistyczna udokumentowana
stopniem naukowym lub tytutem zawodowym w okreslonej dziedzinie wiedzy
(np. pedagogika, historia, medycyna, finanse, zarzadzanie i organizacja itp.)

Listg recenzentow wewngtrznych prowadzi kierownik Wydawnictwa ZHR umieszczajac
na niej - wytacznie na wniosek Przewodniczacego ZHR lub Naczelniczki Harcerek lub
Naczelnika Harcerzy - osoby wymienione w ust. 2 1 3, za ich zgoda.

§ 1.

Recenzja wewngtrzna, o ktora wystepuje kierownik Wydawnictwa powinna zawieraé
krotka, obiektywna charakterystyke publikacji 1 pozytywna lub negatywna oceng pracy.
Brak pozytywnej recenzji powoduje wstrzymanie cyklu wydawniczego danej publikacji.
Recenzent moze wyrazi¢ zgodg na umieszczenie jego imienia i nazwiska na stronie redak-
cyjnej publikacji, a takze fragmentu recenzji na okladce (obwolucie) publikacji
przeznaczonej do wydrukowania.

Prasa harcerska

§ 12.

ZHR jest wydawca specjalistycznej prasy harcerskiej, sluzacej realizacji celow
okreslonych w § 1 niniejszej instrukc;ji.
Zasady wydawania tytutu prasowego, powolywania i odwolywania redaktora naczelnego
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oraz innych czlonkow redakcji okresla ustawa - Prawo prasowe oraz statut redakcji
zatwierdzony przez Naczelnictwo.

3. Kolportaz prasy harcerskiej zapewnia Wydawnictwo ZHR. Wydawnictwo ZHR moze za
zgoda Naczelnictwa ustali¢ w drodze porozumienia z redaktorem naczelnym szczeg6lny
sposob kolportazu tytutu prasowego (np. przez prenumeratg prowadzong przez redakcje).

Fundusz wydawniczy

§ 13.

1. Wydawnictwo ZHR prowadzi wtasna obstuge finansowa swoich dziatan
2. Podstawe dziatalno$ci Wydawnictwa ZHR stanowi fundusz wydawniczy ZHR.

§ 14.

1. Tworzy si¢ fundusz wydawniczy ZHR zwany dalej "Funduszem" bg¢dacy wyodrebniona
czescia majatku Zwiazku.
2. Fundusz tworza:
1) autorskie prawa majatkowe przystugujace Zwiazkowi,
2) ksiazki, prasa i inne publikacje stanowiace wolumen dziatalnosci wydawniczej ZHR,
3) ksiazki i inne publikacje przekazane w darowiznie na rzecz ZHR,
4) przychody ze sprzedazy sktadnikow wymienionych w pkt 2 1 3,
5) przychody z reklam i ogloszen umieszczanych w ksiazkach i prasie wydawanych przez
ZHR,
6) dotacje 1 darowizny na dziatalno$§¢ wydawnicza ZHR.

§ 15.

1. Ze $rodkéw funduszu finansuje si¢ dzialalno$¢ wydawnicza ZHR.

2. Finansowanie wydawnictw prasowych odbywa si¢ na podstawie planu finansowego
ustalonego odrebnie dla kazdego tytulu 1 uwzgledniajacego: naktad, poziom sprzedazy
1 zwrotow danego tytulu prasowego, przychody ze sprzedazy tytulu oraz koszty jego
wydania.

§ 16.

1. Funduszem zarzadza kierownik Wydawnictwa.

2. Biezace rozliczenia finansowe prowadzone sa przez comiesi¢gczne bilansowanie
1 zamkniecie sald Funduszu.

3. Wydawnictwo rozlicza si¢ z Naczelnictwem ZHR ze $rodkéow Funduszu okresowo
wynikiem finansowym.

4. Srodki finansowe Funduszu gromadzone sa na odrgbnym rachunku bankowym.
Dyspozycje z tego rachunku sktada kierownik Wydawnictwa z upowaznionym cztonkiem
Naczelnictwa.
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