Biuro Naczelnictwa ZHR 1

Regulamin Salezjainskiego Ruchu
Programowo-Metodycznego "Deby" ZHR

(Uchwata Rady Naczelnej ZHR nr 67/1 z dnia 11 stycznia 2004 r,)

§1

Salezjanski Ruch Programowo - Metodyczny "Dgby", zwany dalej w skrocie SRP-M, jest
dobrowolnym zrzeszeniem druzyn, instruktorow i harcerzy starszych nalezacych do Zwiazku
Harcerstwa Rzeczypospolitej. Paragrafy Regulaminu dotyczace instruktoréw i harcerzy
odnosza si¢ odpowiednio do instruktorek i harcerek.

§2

Celem SRP-M jest:

1. Kultywowanie i tworczy rozwoj tradycji salezjanskiej pracy harcerskie;j.

2. Podtrzymywanie i rozwijanie mi¢dzysrodowiskowej wigzi, w nawiazaniu do tradycji
dawnej Pomorskiej Choragwi Harcerzy RH "Klonowy Lis¢", Hufca Harcerzy "Degby"
i Potnocnej Choragwi Harcerzy ZHP (rok zatozenia 1918) - w celu utrzymywania
1 rozwijania naszego stylu pracy.

3. Wspdlne inicjatywy metodyczno-programowe Srodowisk.

4. Propozycje duszpasterskie dla druzyn SRP-M i catego ZHR.

§3

Powyzsze cele realizowane s przez:
1. Inicjatywy duszpasterskie:

a) coroczne adwentowe rekolekcje dla kadry SRP-M, organizowane przez Kapelana
SRP-M;

b) coroczne wielkopostne Harcerskie Dni Skupienia w $rodowiskach organizowane
wedhug jednego programu opracowanego przez kapelana SRP-M;

c¢) organizacj¢ akcji duszpasterskich, otwartych rowniez dla druzyn spoza SRP-M;

d) inne inicjatywy $rodowisk i duszpasterzy.

2. Obozy letnie i zimowe w trzech kategoriach:

a) obozy harcerskie "Campo Don Bosco";

b) kolonie zuchowe;

c) obozy dla miodziezy niezrzeszonej, zwlaszcza ze $rodowisk zaniedbanych
wychowawczo - przy wykorzystaniu metody harcerskiej 1 systemu wychowawczego
$w. Jana Bosko.

Szczegbdlowa kategoryzacje obozow okresla odrgbna instrukcja.
3. Zloty SRP-M:

a) coroczny jesienny zlot druzyn SRP-M;

b) coroczny wiosenny zlot kadry SRP-M, powiazany z odprawa przedobozowa;

c) co dwa lata w ramach zlotu jesiennego odbywa si¢ Konferencja Sprawozdawczo -
Wyborcza SRP-M;
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Ksztatcenie 1 kursy:

a) kursy podharcmistrzowskie w oparciu o autorski program kursow phm. "Deby"
za zgoda CSI lub wiasciwego komendanta choragwi;

b) kursy druzynowych w oparciu o autorski program kurséw przewodnikowskich
"Dgby"- "Pajgczarnia" za zgoda wiasciwego komendanta choragwi;

¢) kursy zastepowych za zgoda wtasciwego hufcowego;

d) inne kursy, np. wedrownicze, zuchowe, zeglarskie itp. za zgoda wlasciwego
przetozonego;

Realizacjg¢ préb stopni harcerzy w Kapitule Stopni Harcerskich "Degby" - w zgodzie

z regulaminem stopni Organizacji Harcerzy i w porozumieniu z przetozonymi odpowied-

niego szczebla;

Realizacj¢ prob stopni harcerek w Kapitule Stopni Harcerskich "Li§¢ Dgbowy"

- w zgodzie z regulaminem stopni Organizacji Harcerek i w porozumieniu z przetozony-

mi odpowiedniego szczebla;

Pomoc druzynowym w realizacji prob sprawnosci, zwlaszcza sprawnosci SRP-M

(np. Indianiec, Pielgrzym, Wawerczyk, Wielcy Polacy); inspiracj¢ do opracowywania

nowych sprawnosci;

Propozycje programowe druzyn i srodowisk, realizowane pod egida SRP-M.

Rozwijanie kontaktow ze Srodowiskami polskiego harcerstwa poza granicami kraju,

ktorych cele sa zbiezne z celami SRP-M.

§4

Zasady zrzeszania w SRP-M:

1.
2.

SRP-M jest ruchem o zasiggu ogélnokrajowym w ZHR;

SRP-M zrzesza instruktorki i instruktorow zarejestrowanych w ZHR, ktorzy w danym
roku zadeklarowali ch¢¢ pracy w SRP-M 1 zostali przyjeci przez Rad¢ Ruchu;

SRP-M zrzesza druzyny ZHR na terenie calej Polski, dziatajace przy placéwkach
salezjanskich oraz inne druzyny ZHR, zwiazane z salezjanskim stylem wychowania,
ktore spelniaja wymogi niniejszego regulaminu, zadeklarowaty cheé pracy w SRP-M
1 zostaly przyjete przez Radg Ruchu.

Szczegdtowe zasady przyjmowania druzyn do SRP-M okres$la instrukcja kategoryzacji
druzyn SRP-M.

SRP-M zrzesza rowniez harcerzy starszych, nalezacych do ZHR, ktérzy zadeklarowali
che¢ pracy w SRP-M 1 zostali przyjeci przez odpowiedni krag zarejestrowany w SRP-M.
Harcerze starsi maja obowiazek bra¢ czynny udziat w dziatalnosci SRP-M.

Za prowadzenie dzialalno$ci sprzecznej z niniejszym regulaminem skreslenia:

a) instruktora - z listy instruktorow SRP-M

b) druzyny lub innej jednostki - z listy druzyn SRP-M

dokonuje Rada Ruchu. Instancja odwotawcza jest Naczelnictwo Zwiazku.

§5

Honorowe czlonkostwo SRP-M

1.

Osoby szczegdlnie zastluzone dla pracy SRP-M moga zosta¢ przyjete w poczet
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honorowych cztonkéw SRP-M.
2. Przyjecia w poczet honorowych cztonkow SRP-M dokonuje Bractwo Degbu, w ktorego
sktad wchodza Przewodniczacy SRP-M i jego poprzednicy.

§6
Witadze SRP-M:
1. Najwyzsza wladza SRP-M jest Konferencja Sprawozdawczo - Wyborcza SRP-M.

Konferencja ta:

a) jest zwotywana zwyczajnie co dwa lata przez przewodniczacego SRP-M;

b) udziela absolutorium ustgpujacej Radzie SRP-M;

c) wybiera Rade SRP-M na nowa kadencjg;

d) ustala wytyczne programowe SRP-M.

2. Zwyczajna wladza SRP-M, dzialajaca migdzy Konferencjami, jest Rada SRP-M.

Jej kadencja trwa dwa lata;

3. W sklad Rady SRP-M wchodza:

a) Przewodniczacy SRP-M (instruktor mianowany ZHR);

b) Kapelan SRP-M (instruktor mianowany, kaptan, salezjanin - podlega zatwierdzeniu
przez wlasnego ordynariusza);

c) Wiceprzewodniczacy SRP-M (instruktor mianowany ZHR);

d) Sekretarz SRP-M;

e) Referentka ds. harcerek (instruktorka mianowana ZHR), wybierana przez delegatki
obecne na Konferencji Sprawozdawczo-Wyborczej SRP-M.

f) Kwatermistrz SRP-M.

4. Zadania cztonkéw Rady SRP-M:

a) Przewodniczacy SRP-M kieruje biezacymi pracami Rady SRP-M 1 koordynuje
dziatalno$¢ 1 inicjatywy $rodowisk; w miar¢ mozliwo$ci nie powinien petnic¢ innych
kierowniczych funkcji w ZHR;

b) Wiceprzewodniczacy zastgpuje Przewodniczacego w razie jego choroby badz
ustapienia (nie dtuzej jednak niz do konca kadencji); na co dzien powinien mieé
powierzony jeden =z odcinkow pracy SRP-M. W razie ustapienia
Wiceprzewodniczacego Rada SRP-M wybiera ze swego sktadu innego instruktora na
t¢ funkcj¢ lub dobiera instruktora spoza Rady. To samo dotyczy Sekretarza,
Kwatermistrza i Referentki ds. harcerek, z tym ze liczba dokooptowanych czionkow
Rady nie moze przekroczy¢ dwoch.

c) Kapelan SRP-M odpowiada za dziatalno$¢ duszpasterska SRP-M oraz za kontakty
z wiladzami Towarzystwa Salezjanskiego. Koordynuje dziatalno$¢ duszpasterzy
srodowisk (druzyn) zrzeszonych w SRP-M; w razie ustapienia w czasie trwania
kadencji Kapelan wyznacza swego nastepce do konca kadencji;

d) Sekretarz SRP-M odpowiada za prowadzenie protokoléw Konferencji, Rady SRP-M
oraz biezacej dokumentacji SRP-M;

e) Referentka ds. harcerek koordynuje dziatalnos¢ i inicjatywy Srodowisk zenskich
w SRP-M

f) Kwatermistrz SRP-M prowadzi na zlecenie Przewodniczacego SRP-M dziatalno$¢
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finansowo - gospodarcza SRP-M oraz opiekuje si¢ sprzgtem, stanowiacym wilasnos¢
SRP-M;
g) w razie ustapienia calej Rady SRP-M oraz na wniosek przynajmniej 30% delegatow
Przewodniczacy powinien zwota¢ nadzwyczajna Konferencj¢ Sprawozdawczo
- Wyborcza SRP-M, nie p6zniej niz 4 tygodnie od zaistnienia tego faktu.
5. Na posiedzeniach Rady Ruchu decyzje zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.
W przypadku réwnej liczby glosow "za" i "przeciw" decyduje glos Przewodniczacego.

§7
Wybory wtadz SRP-M:
1. Delegatami na Konferencj¢ Sprawozdawczo-Wyborcza sa:

a) jeden delegat kazdej druzyny, zrzeszonej w SRP-M, o ile ukonczyt 16 lat;

b) kazdy instruktor mianowany, zrzeszony w SRP-M, o ile jest zarejestrowany w danym
roku jako instruktor ZHR 1 zadeklarowal na dany rok che¢ shuzby instruktorskiej
w Ruchu;

c¢) z urzedu: cztonkowie ustgpujacej Rady SRP-M.

2. Wybory czlonkéw Rady SRP-M odbywaja si¢ przy obecnosci co najmniej 50%+1
uprawnionych delegatow.

3. Przewodniczacy powinien otrzymac 2/3 glosow "za" delegatow obecnych na Konferencji,
jezeli warunek ten nie jest spelniony, przeprowadza si¢ kolejne glosowania, by byt
wybrany zwykla wigkszoscia glosow.

4. Pozostali cztonkowie Rady Ruchu powinni otrzymaé bezwzgledna wigkszos¢ 50%+1
uprawnionych gltosow delegatoéw obecnych na Konferencji. Jezeli warunek ten nie jest
spetniony przeprowadza si¢ kolejne glosowania, by byl wybrany zwykla wigkszoscia
glosow.

§8

Inne przepisy:

1. Przewodniczacy SRP-M moze powierzy¢ inne funkcje, konieczne dla dziatalno$ci
SRP-M, instruktorom SRP-M. Nie wchodza oni w sktad Rady Ruchu;

2. Rozwigzanie SRP-M moze dokona¢ tylko Konferencja Sprawozdawczo - Wyborcza
SRP-M kwalifikowana wigkszoscia 2/3 glosoOw, w obecnosci minimum potowy
uprawnionych do wzigcia w niej udziatu;

3. Zmian w niniejszym regulaminie moze dokonywac tylko Konferencja Sprawozdawczo
-Wyborcza SRP-M bezwzgledna wigkszoscia 50%+1 obecnych na Konferencji
delegatow, jezeli bierze w niej udzial minimum polowa uprawnionych delegatéw lub
Rada Naczelna podczas zatwierdzania regulaminu.

4. Niniejszy regulamin podlega zatwierdzeniu przez Rad¢ Naczelna ZHR.

Regulamin Salezjanskiego Ruchu Programowo - Metodycznego “Deby” 11.01.2004



